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1. MOT DU PRÉSIDENT 

 

1.1 Mot du président 

Chers amis, 

/Ŝ Ŧǳǘ ǳƴŜ ŀƴƴŞŜ ǊŜƳŀǊǉǳŀōƭŜΦ ¢Ŝƭ ǉǳŜ ǇǊƻƳƛǎ ƭΩŀƴƴŞŜ ŘŜǊƴƛŝǊŜΣ Ǿƻǳǎ ǘǊƻǳǾŜǊŜȊ Řŀƴǎ ŎŜǎ 

pages le chapitre 2007-нллу ŘŜǎ ŀǾŜƴǘǳǊŜǎ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŞǊŜƭƭŜΦ 5Ŝ ƴƻǎ ƧƻǳǊǎΣ ǊŀǊŜǎ ǎƻƴǘ 

les organismes et entreprises qui peuvent faire rapport de la réalisation de projets 

ŘΩŜƴǾŜǊƎǳǊŜΦ /ŜǳȄ ǉǳƛ ƭŜ ǇŜǳǾŜƴǘ ƭŜ Ŧƻƴǘ ŀǳ ǎƛƴƎǳƭƛŜǊΦ  " ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŞǊŜƭƭŜΣ ƴƻǳǎ Ŝƴ ŀǾƻƴǎ 

réalisé quatre. 

V [ŀ ƳƛǎŜ ǎǳǊ ǇƛŜŘ Ŝǘ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǇǇŀǊǘŜƳŜƴǘ ǎŀǘŜƭƭƛǘŜΦ 

V La reconstruction de la façade de nos locaux sur Saint-Hubert. 

V Le déménagement temporaire des opérations Ł ƭΩIƾǇƛǘŀƭ [ƻǳƛǎ-H. Lafontaine. 

V [ŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘŜǎ ŀǇǇŀǊǘŜƳŜƴǘǎ ǎǘǳŘƛƻǎ ǎǳǊ {ǘŜ-Catherine. 

Tous ces projets ont été réalisés en respectant les délais et les budgets prévus. Nous avons 

ŀǳǎǎƛ ǘŜǊƳƛƴŞ ƭΩŀƴƴŞŜ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŞǉǳƛƭƛōǊŞǎΣ ǘŜƭ ǉǳŜ ǇǊŞǾǳΦ /ƻƳƳŜƴǘ ǎŜ 

fait-ƛƭ ǉǳΩǳƴ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜ Ł ǾƻŎŀǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ ŀǳȄ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ƭƛƳƛǘŞŜǎ ǇǳƛǎǎŜ ǊŞǳǎǎƛǊ ŘŜ 

tels exploits? 

[ŀ ǊŞǇƻƴǎŜ Ŝǎǘ ǎƛƳǇƭŜΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘΩǳƴŜ Şquipe de personnes mobilisées sous la direction 

ŘΩǳƴŜ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŜŦŦƛŎŀŎŜΦ 9ƭƭŜ ǎŀƛǘ ŦŀƛǊŜ ǇǊŜǳǾŜ ŘΩǳƴ ƭŜŀŘŜǊǎƘƛǇ ŜȄŜƳǇƭŀƛǊŜ Ŝƴ 

ŘƛǊƛƎŜŀƴǘ ǳƴŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ŘΩŜƳǇƭƻȅŞǎ Ŝǘ ŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǉǳƛ ƴΩƻƴǘ ƧŀƳŀƛǎ ǾǊŀƛƳŜƴǘ ŎƻƳǇǊƛǎ ƭŜ 

sens du mot impossible.  

On ȅ ŀƧƻǳǘŜ ǳƴ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŎƻƳǇƻǎŞ ŘŜ ƳŜƳōǊŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ŝǘ ŘŞǾƻǳŞǎΦ  9ƴ 

raison de leurs avis et conseils judicieux, ils assurent que la Maison demeure en tout temps 

centrée sur sa vision, sa mission, ses objectifs et sa pérennité. 

[Ŝ ǊƾƭŜ ŘΩǳƴ ǇǊŞǎƛŘŜƴǘ ƴΩŀ ƧŀƳŀƛǎ ŞǘŞ ŀǳǎǎƛ ŦŀŎƛƭŜΦ 

!ǳ ƴƻƳ Řǳ /ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴΣ ƧŜ ǘƛŜƴǎ Ł ǊŜŎƻƴƴŀƞǘǊŜ ƭŀ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ƛƴŜǎǘƛƳŀōƭŜ ŘŜ 

ǘƻǳǘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŞǊŜƭƭŜΣ Ŝǘ Ł ǎƻǳƭƛƎƴŜǊ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ƭŜǎ ŜŦŦƻǊǘǎ ŘŜ Υ 

  



ü Richard Desjardins, notre gestionnaire de projets, qui a dirigé les travaux de 

main de maître,  

ü Anne Véronneau, qui a mis en place le soutien financier de nos partenaires qui a 

permis la réalisation du projet des studios, 

ü tƛŜǊǊŜ !ǳŎƭŀƛǊ ǉǳƛ ŀ ŀƭƛƳŜƴǘŞ ƴƻǎ ŘŞŎƛǎƛƻƴǎ ŀǾŜŎ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŧƛƴŀƴcière 

ponctuelle, claire et précise, 

ü Jacques Coulloudon, notre architecte, pour la qualité de ses conceptions et ses 

précieux conseils techniques, 

ü ;ǊƛŎ .ŀǘƛƻǘΣ ƴƻǘǊŜ ƴƻǘŀƛǊŜΣ ǉǳƛ ŎƻƳƳŜ ŘΩƘŀōƛǘǳŘŜ ǾŜƛƭƭŜ Ł ƴƻǎ ƛƴǘŞǊşǘǎ Ŝǘ ŎŜǳȄ ŘŜ 

nos résidents, 

ü Pour leur soutien et leur encouragement, M. David Levine, président-directeur 

ƎŞƴŞǊŀƭ ŘŜ ƭΩ!ƎŜƴŎŜ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ŘŜ aƻƴǘǊŞŀƭ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǎƻƴ 

équipe. 

À titre personnel, je tiens à remercier chaleureusement les membres du conseil 

ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ leur engagement pendant cette année mouvementée.  

Cette année nous soulignons avec regret le départ du conseil de M. Jean Brien (16 ans de 

contribution) et de M. Jean Corriveau (6 ans de contribution), deux membres qui après 

ŀǾƻƛǊ ǾŞŎǳ ƭŜǎ ƳƻƳŜƴǘǎ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ƳƻƳŜƴǘǎ ƧƻȅŜǳȄ ŘŜ ƭΩƘƛǎǘƻƛǊŜ ŘŜ ƭŀ Ƴŀƛǎƻn, ont 

décidé de relever de nouveaux défis.  Un simple merci ne suffit pas. Il est juste de dire que 

ƴƻǳǎ ƴŜ ǎŜǊƛƻƴǎ Ǉŀǎ ƻǴ ƴƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ǎŀƴǎ ƭŜǳǊ ŀǘǘŀŎƘŜƳŜƴǘ ƛƴŘŞŦŜŎǘƛōƭŜ Ł ƭŀ 

poursuite de la mission de la Maison. Messieurs, ŎΩŜǎǘ ŀǾŜŎ ŎŜǎ ǎŜƴǘiments de 

reconnaissance que nous vous souhaitons les meilleurs succès dans vos nouveaux projets. 

tƻǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ ǉǳƛ ǾƛŜƴǘ ŘŜ ǎΩŀƳƻǊŎŜǊΣ ƭŜ ŘŞŦƛ ǉǳƛ ǎŜ ǘǊƻǳǾŜ ŘŜǾŀƴǘ ƴƻǳǎ Ŝǎǘ ŘŜ ŎƻƴǎƻƭƛŘŜǊ ƴƻǎ 

opérations afin de bien intégrer nos nouvelles ressources dans notre quotidien et profiter 

ŘŜǎ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎ ǉǳΩƻƴǘ suscitées les changements afin de toujours bien répondre aux 

besoins de notre Maison et de ses résidents.  

Encore une fois, nous nous tournons vers nos superbes équipes pour relever ces défis et 

comme dans le passé, nous souhaitons compter davantage sur le soutien continu de tous 

nos amis, supporteurs et partenaires dans la poursuite de nos objectifs. 

 

William  Nash, ASC, Adm.A  
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1.2 Membres Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ 
 

*  William Nash  Président  - Secteur public 

*  Jean Corriveau  Vice-président ς Secteur public 

*  Me Bruno Grenier  Secrétaire-trésorier ς Secteur légal 

*  Jacques Briand  Administrateur ς Secteur hospitalier 

*  Dr Richard Lalonde  Administrateur ς Secteur hospitalier 

*  Rolph Fernandes  Administrateur ς Secteur citoyen 

*  Daniel Vézina  Administrateur ς Secteur des finances 

*  Édouard Pazzi  Administrateur ς Repr. ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 

*  Michel Bélec  Administrateur ς Repr. des locataires Ł ƭΩŜȄǘŜǊƴŜ 

*  Yvon Lacroix  Administrateur ς Repr.des locataires Ł ƭΩŜȄterne 

*  Michel Richard  Administrateur ς Repr. des employés 
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2. MOT DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE 

2.1 Mot de la Directrice 

hƴ Řƛǘ ǉǳŜ CŞƭƛȄ IǳōŜǊǘ ŘΩIŞǊŜƭƭŜ ŎŜ ƳƛŎǊƻōƛƻƭƻƎƛǎǘŜ ŎŀƴŀŘƛŜƴ-français né en 1873 à 

aƻƴǘǊŞŀƭ ŀ ƛƴŦƭǳŜƴŎŞ ŘŜ Ŧŀœƻƴ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŜ ƭŜǎ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜǎ ŘŜ ƭΩŞǇƻǉǳŜΦ Oui! Mais on dit 

ŀǳǎǎƛ ŘŜ ƭǳƛ ǉǳΩƛƭ Şǘŀƛǘ ǳƴ ǇŜǊǎƻƴƴŀƎŜ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ Υ ǳƴ ŀǳǘƻŘƛŘŀŎǘŜ Ł ƭΩŜǎǇǊƛǘ ǳƴƛǾŜǊǎŜƭΣ ŀǾŀƴǘ-

gardiste et marginal aux yeux de la société scientifique! 

Ma réflexion sur le bilan de notre année me porte à dire que nous portons bien son nom et 

ǎƻƴ ŦƭŀƳōŜŀǳ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ƭΩƘƛǎǘƻƛǊŜΗ 

[Ŝǎ ŎƘŀǇƛǘǊŜǎ ŘŜ ŎŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ŀƴƴǳŜƭ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇƻǊǘŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛŜǎ ŎŜǘǘŜ 

ŀƴƴŞŜΣ ƭŜǎ ƭƛŜƴǎ ǉǳƛ ǎŜ ǎƻƴǘ ŎǊŞŞǎΣ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴǎ Ł ƭŜǳǊ Ŧƛƴ ŘŜ ǾƛŜΣ Ŝǘ ǇƻǳǊ 

ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǳƴ ǊŜǘƻǳǊ Ł ƭŀ ǎŀƴǘŞΦ 

Vous y lirez aussi que nos activités quotidiennes furent particulièrement perturbées par la 

ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŘŜǳȄ ŎƘŀƴǘƛŜǊǎ ŘŜ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ƳŜƴŞǎ ŘŜ ŦǊƻƴǘ ƧǳǎǉǳΩŁ ƭΩŀǳǘƻƳƴŜΗ [ŀ ŦŀœŀŘŜ 

du 3738 St-IǳōŜǊǘΣ Ŝǘ ŎŜƭǳƛ ŘŜ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ƛƳƳŜǳōƭŜ ŘŜ мр ǎǘǳŘƛƻǎ ǎǳr Ste-

/ŀǘƘŜǊƛƴŜ 9ǎǘΦ tǊŜƴŘǊŜ ǎƻƛƴ ŘŜǎ ǳƴǎΣ ǊŜōŃǘƛǊ ƛŎƛ Ŝǘ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ŀƛƭƭŜǳǊǎΧ ǾƻƛƭŁ ƴƻǘǊŜ ŀƴƴŞŜΗ 

Je profite de ce moment pour saluer ce travail, cette pure folie encore une fois, avec la 

complicité de nombreux acteurs! 

La poursuite de notre mission à travers le tumulte fut une expérience exceptionnelle pour 

nous; peut-être était-elle en quelque sorte représentative de ce que vivent nos résidents 

au quotidien, de ce fait nous enseignant aussi à mieux les comprendre.  Elle a bousculé nos 

habitudes, forcé la créativité et la solidarité entre nous, nous a poussés à nous dépasser, 

ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ŎƻƴŎŜǾƻƛǊ ŘŜǎ ŀǾŜƴǳŜǎ ƛƴƛƳŀƎƛƴŀōƭŜǎ Ŝǘ ŘΩƛƳǇǊƻǾƛǎŜǊ ǳƴŜ ƳǳƭǘƛǘǳŘŜ ŘŜ 

stratégies afin de maintenir le cap! 

[Ŝǎ ǊŞǎƛŘŜƴǘǎ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ǇǊƻŎƘŜǎΣ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘΩŜƳǇƭƻȅŞǎΣ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ les membres du conseil 

ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴΣ ƴƻǎ Ǿƻƛǎƛƴǎ ƛƳƳŞŘƛŀǘǎΣ ƴƻǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎΣ Χǘƻǳǎ ƻƴǘ ŘŞƳƻƴǘǊŞ ƭŜǳǊ 

capacité et leur désir de participer à ces changements! 

Par-dessus et envers tout, notre organisme a poursuivi sa mission en utilisant les forces 

inestƛƳŀōƭŜǎ ŘΩǳƴŜ ŞǉǳƛǇŜ ŘŞǾƻǳŞŜ ǉǳƛ ȅ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜ ŀǾŜŎ ŎƻƴǾƛŎǘƛƻƴ Ŝǘ ŀǾŜŎ ǘƻǳǘ ǎƻƴ ŎǆǳǊΦ 

 



 

Nos défis futurs ne sont pas des moindres, ayant fonctionné avec une seule maison 

ǇŜƴŘŀƴǘ мт ŀƴǎΣ ƴƻǳǎ Ŝƴ ǎƻƳƳŜǎ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ Ł ǘǊƻƛǎ ƳŀƛǎƻƴǎΣ Ŝǘ ŎŜΣ Ŝƴ Ƴƻƛƴǎ ŘΩǳƴ ŀƴΗ 

Notre approche sera la même, quoique nous devrons y adapter un fonctionnement distinct 

pour chacune. 

[Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ŀŎŎǳŜƛƭƭƻƴǎ Ł ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŞǊŜƭƭŜ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ŎƻƳōŀǘǘŀƴǘǎ ǇƻǳǊ ƭŀ ǾƛŜΗ 

On écrira peut-şǘǊŜ ǳƴ ƧƻǳǊ ƧΩŜǎǇŝǊŜΣ ǉǳŜ ƭŜ ǎƛŘŀ Ŝǎǘ ŎƘƻǎŜ Řǳ Ǉŀǎǎé, grâce à ce nombre de 

ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ŀǳǊƻƴǘ ƭǳǘǘŞ ǇƻǳǊ Ǉƭǳǎ ŘŜ ǘƻƭŞǊŀƴŎŜ ŘŜ ŎƻƳǇŀǎǎƛƻƴ Ŝǘ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜΦ  

WΩŀƛ ƭŜ ǇǊƛǾƛƭŝƎŜ ŘŜ ƭŜǎ ŎƾǘƻȅŜǊ Ŝǘ ŎΩŜǎǘ ŀǾŜŎ ŦƛŜǊǘŞ que je les remercie tous et chacun. 

 

Michèle Blanchard 
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2.2 Liste des employés (incluant ceux qui ont quitté pendant 
ƭΩŀƴƴŞŜύ 

Amélie Juliien ........  Intervenante 

André Mercier .......  !ƛŘŜ Ł ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ƳŞƴŀƎŜǊ 

Anne Véronneau ...  Adjointe à la direction 

Aurélie Bernard .....  /ƻƻǊŘƻƴƴŀǘǊƛŎŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ 

Caroline Belle ........  Intervenante 

Caroline Gagner.....  Intervenante 

Catherine Nash ......  Intervenante 

Chadi Saliba ...........  Intervenant 

Diane Meilleur .......  tǊŞǇƻǎŞŜ Ł ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ƳŞƴŀƎŜǊ 

Emmanuelle Doucet Infirmière-intervenante (sur appel)  

France Beauchamp  Cuisinière et coordonnatrice de la cuisine 

Ghislaine Roy.........  Intervenante 

Gui Brisebois .........  Préposé Ł ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ƳŞƴŀƎŜǊ 

Hazem Abouchakra  Intervenant 

Jean-Marc Meilleur  Infirmier et coordonnateur des soins 

Jean-Michel Richard Intervenant, et responsable du suivi post-hébergement 

Jose Szlam .............  Intervenant 

Judith Dendy .........  Intervenante, et responsable des approches complémentaires de la santé 

Juliette Bellenger. ..  Intervenante (sur appel) 

Karl Gibbs ..............  Intervenant 

Karl Whissel ...........  Intervenant et cuisinier (sur appel) 

Lisa Max ................  Secrétaire-réceptionniste 

Lyne Tessier...........  Cuisinière 

Madeleine Royer ...  Secrétaire réceptionniste 

Marc-André Bernard Intervenant (sur appel) 

Marion Tartarin .....  Coordonnatrice du Satellite et responsable de la formation 

Michèle Blanchard .  Directrice générale 

Pierre Auclair .........  Service comptable (temps partiel) 

Reynald Mercier ....  wŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ƳŞƴŀƎŜǊ 

Richard Desjardins .  Adjoint à la direction  

Rita Phipps ............  Intervenante (sur appel) 

Sergey Kosyuchenko Intervenant (sur appel) 

Sophie Terrapon ....  Réceptionniste et intervenante sur appel 

Sylvie Cadotte .......  Intervenante (sur appel) 
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3. MISSION, OBJECTIFS, PHILOSOPHIE 

La Corporation Félix-IǳōŜǊǘ ŘΩIŞǊŜƭƭŜ1 est un organisme sans but lucratif qui poursuit sa 

Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘŜǇǳƛǎ ǎŀ ŦƻƴŘŀǘƛƻƴ Ŝƴ мфуфΣ ƎǊŃŎŜ Ł ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ Řǳ aƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭŀ {ŀƴǘŞ Ŝǘ ŘŜǎ 

Services sociaux, de la Ville de Montréal et de Centraide. 

La Corporation offre trois lieux de vie selon le niveau des besoins : courts séjours, période 

de transition, logement communautaire, logement social. 

[Ŝǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴ ǎƻƴǘ ŞǾŀƭǳŞŜǎ ǇŀǊ ǳƴ ŎƻƳƛǘŞ ƛƴǘŜǊƴŜΣ ŦƻǊƳŞ d'intervenants, 

ŘΩǳƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Ŝǘ ŘΩǳƴ ǊŞǎƛŘŜƴǘ ƭƻǊǎǉǳŜ ǇƻǎǎƛōƭŜΦ  " ƭŀ ǊŞŎŜǇǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ŘŜƳŀƴŘŜΣ ǳƴŜ ǾƛǎƛǘŜ 

est organisée pour rencontrer la personne et évaluer ses besoins. 

 

[ŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŞǊŜƭƭŜ ǎǳǊ ƭŀ ǊǳŜ {ǘ-Hubert  

Mission de la maison principale Υ Ŝǎǘ ǳƴŜ ǊŞǎƛŘŜƴŎŜ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ ǉǳƛ ŀ 

ǳƴŜ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜ мт ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΦ  

Toute personne vivant avec le VIH-ǎƛŘŀ Ŝƴ ǇŜǊǘŜ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ǇƘȅǎƛǉǳŜ Ŝǘκƻǳ 

ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛǉǳŜ ŀȅŀƴǘ ŘŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ όǎƻƛƴǎ ǇŀƭƭƛŀǘƛŦǎΣ ǘǊŀƴǎƛǘƛƻƴΣ ŎƻƴǾŀƭŜǎcence, 

ǊŞǇƛǘύ Ŝǘ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ǇŜǳǘ şǘǊŜ ŀŘƳƛǎŜ Ł ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘΩIŞǊŜƭƭŜΣ Ŝǘ ŎŜΣ ǎŀƴǎ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƛƻƴΦ  [ŀ 

problématique dominante doit cependant être directement reliée au VIH/sida. La 

ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜ ŀǳȄ ŦǊŀƛǎ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ est de 550 $ par mois. 

                                                           
1  Félix-Hubert dõH®relle est un microbiologiste n® ¨ Montr®al le 25 avril 1873.  Apr¯s ses ®tudes de m®decine en 
France, il occupe des postes scientifiques dans une dizaine de pays.  Cõest dans le cadre de ses activit®s ¨ 

lõInstitut Pasteur de Paris quõil d®couvre en 1918 le phénomène de la bactériophagie. Le bactériophage est un 
virus qui se comporte comme parasite des bact®ries et les d®truit.  Cette d®couverte a influenc® le travail dõun 

grand nombre de chercheurs qui sõint®ressent aux maladies infectieuses. 



Les Studios sur la rue Ste-Catherine 

Mission : Pour répondre aux besoins changeants des personnes vivant avec le VIH, 

La Corporation ŀ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩǳƴ ƭƻƎŜƳŜƴǘ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘ ŘŜ мр ǎǘǳŘƛƻǎ ǇƻǳǊ 

personnes devenues plus autonomes, mais vivant des conditions de vie précaires. Le 

loyer mensuel est de 510 $ par mois, et ƭŀ ǇƭǳǇŀǊǘ ŘŜǎ ƭƻŎŀǘŀƛǊŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŜƴǘ ŘΩǳƴŜ 

subvention au loyer qui limite leur contribution à 25 % de leurs revenus. 

 

[ΩŀǇǇŀǊǘŜƳŜƴǘ {ŀǘŜƭƭƛǘŜ 

Mission Υ [ΩŀǇǇŀǊǘŜƳŜƴǘ est un logement supervisé situé à Côte-des-Neiges, pour 6 

personnes vivant avec des séquelles permanentes laissées par la maladie. Les frais 

mensuels sont de   400 $ par mois. 

 

Le suivi post-hébergement et le retour à domicile 

Mission : Ce programme vise à préparer les étapes du retour à la vie active, en 

offrant un suivi étroit effectué par des visites régulières dès la sortie du séjour 

ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘΦ 
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OBJECTIFS 

Á hŦŦǊƛǊ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ ŀŘŀǇǘŞ Ł ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ǾƛǾŀƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜ ±LI-sida. 

Á Accompagner et procurer des soins aux personnes en fin de vie ou au retour à la 
ǎŀƴǘŞΣ Ŝƴ ǎǘƛƳǳƭŀƴǘ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ǊŞǎƛŘŜƴǘǎ Ŝǘ ƭŜǳǊ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŀŎǘƛǾŜ Ł ƭŜǳǊ 
qualité de vie. 

Á Offrir un soutien aux proches et favoriser leur présence et leur implication. 

Á Assurer un soutien au retour à la vie active et un accompagnement post-
hébergement. 

Á hŦŦǊƛǊ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜΣ  Ŝǘ  ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ǳƴ ƳƻŘŝƭŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ 
interdisciplinaire. 

 

PHILOSOPHIE 

[Ωaction ŘŜ [ŀ /ƻǊǇƻǊŀǘƛƻƴ CŞƭƛȄ IǳōŜǊǘ ŘΩIŞǊŜƭƭŜ ǎΩƛƴǎǇƛǊŜ ŘŜǎ principes suivants. 

Á [Ŝǎ ǎƻƛƴǎ Ŝǘ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǎƻƴǘ ƻŦŦŜǊǘǎ ǎŜƭƻƴ ǳƴŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ ƘǳƳŀƴƛǎǘŜ Ŝǘ   
holistique de la santé. 

Á [ŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎŜ ǾŜǳǘ ǎƻǳǇƭŜ ŀŦƛƴ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ǎΩŀŘŀǇǘŜǊ Ł 
ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ōŜǎƻƛƴǎΦ 

Á [Ŝǎ ǊŀǇǇƻǊǘǎ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ Ŝǘ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘe sont favorisés. 

Á La gestion est de type participatif. 

Á [ΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝǎǘ ŎƘŀƭŜǳǊŜǳȄ Ŝǘ ǊŜǎǇŜŎǘŜ ƭŜǎ ŀǎǇƛǊŀǘƛƻƴǎΣ ƭŜǎ ŎǊƻȅŀƴŎŜǎΣ ƭŜǎ ŎƘƻƛȄ 
et les différences individuelles. 

Á La personne vivant avec le VIH /sida a droit à la confidentialité au respect et à la 
dignité. 

Á La personne a le droit de participer aux décisions qui concernent ses conditions de 
vie. 

Á aŀƭƎǊŞ ƭΩƛǎǎǳŜ ŘΩǳƴŜ ƳŀƭŀŘƛŜ ƧǳǎǉǳΩŁ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ƛƴŎǳǊŀōƭŜΣ ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ Ł ŎŜǘǘŜ 
étape de la vie peut être une occasion de croissance personnelle. 

Á Une appǊƻŎƘŜ ƛƴǘŜǊŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀƛǊŜ ǊŜƧƻƛƴǘ ǳƴŜ ŎƻƴŎŜǇǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ 
comme étant liée aux dimensions physique, affective, cognitive, sociale et spirituelle 
de la personne. Cette pratique favorise la création du LI9b Ŝǘ ŘΩǳƴŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜ 
solidarité.  
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4. PORTRAIT DE LA CLIENTÈLE rue St-Hubert (excl. Satellite Studios) 

 

4.1 Témoignage de Gérald 

Depuis janvier 2007, je faisais des allers et retours ¨ lõh¹pital, mon ®tat de 

sant® nõ®tait pas fort, je perdais du poids, jõavais des pneumonies à répétition. 

Le m®decin mõa propos® de faire un test VIH. On mõa diagnostiqu® la maladie 

en juin 2007, cõest r®cent. Je suis resté ̈  lõh¹pital, en r®gion, pendant plusieurs 

semaines. À ma sortie, je ne pouvais plus rester seul chez moi, il me fallait un 

endroit pour vivre. Ma travailleuse sociale cherchait une maison de 

convalescence, mais jõ®tais trop jeune. Elle a contact® la Maison dõH®relle; 

cõ®tait sp®cialis® dans ma maladie, cõest tout ce que je savais. 

 

Le VIH cõ®tait si nouveau, je ne connaissais pas la maladie, ­a me faisait 

peur. Je nõimaginais pas que ­a mõarriverait, je pensais que cõ®tait la fin de 

mes jours, je ne savais pas quoi attendre de la vie. Au d®part jõavais peur 

dõ°tre dans une maison dõh®bergement, dõy °tre d®laiss®, mal suivi, comme ­a ®t® 

le cas de ma m¯re. Je pensais mourir, jõ®tais r®sign®. Je nõavais pas de colère, je 

me disais que la personne qui mõa contamin® avec son VIH cõest comme si elle 

se promenait avec un gun. 

 

Jean-Marc et Aur®lie sont venus me rencontrer ¨ lõh¹pital, je mõen souviens 

toujours. Ils mõont parl® de la maison, ils mõont expliqu® comment ­a 

fonctionne, je me suis senti en confiance, jõen ai pleur® tellement jõ®tais content et 

jõesp®rais quõils allaient me prendre. 

 

Quand je suis arriv®, je ne marchais presque plus, jõavais perdu lõapp®tit et 

beaucoup de poids. Je connaissais pas les pilules, ne savait pas comment les 

prendre. Jõavais des pertes de m®moire.  Quand je suis arrivé à la Maison 



dõH®relle, ils ®taient relocalis®s ¨ lõh¹pital L.H. Jõai v®cu mes premiers mois 

là-bas.  

Je me souviens de la premi¯re marche que jõai prise ¨ lõext®rieur. ¢a ®t® 

difficile, mais ce jour-là jõai r®alis® que jõ®tais capable dõaller marcher, avec de 

la volonté. Après ça je suis sorti aux 2 jours puis chaque jour. À force de bien 

manger, jõai repris confiance en moi, jõai remont®. 

 

Huit mois après, je suis en bonne santé, comme avant que je sois malade, 

capable de subvenir à mes besoins, me faire à manger, mõoccuper de moi. Jõai 

appris ¨ ne plus me n®gliger, °tre attentif. Vous mõavez donn® envie de me 

battre. Ma m®moire revient, mon ®nergie est bonne, jõai repris du poids, mes 

jambes restent fragiles, je me fatigue assez vite. 

 

Ici il y a lõambiance chaleureuse, humaine, une grosse amiti®. M°me sõil y a 

beaucoup de staff, on est chez nous, ce nõest pas une prison, on a lõaide quõon a 

besoin et on peut garder notre ind®pendance. Lõ®quipe est toujours l¨ pour nous 

aider moralement et physiquement. 

 

Dans une maison spécialisée comme ici on a une bonne information. Les 

intervenants tõaident en tõapprenant sur la maladie. Mon fils en avait tellement 

peur quõil ne venait plus me voir, alors ils lui ont parl®, lui ont expliqu® ce que 

cõ®tait. ¢a lõa rassur®, depuis cõest comme avant, je vais m°me des fins de 

semaine chez lui. 

La Maison dõH®relle mõa  aid® ¨ vivre avec mon VIH. Jõai pass® ¨ travers 

mes peurs, jõai gu®ri ici. 

Je ne sais pas comment le décrire tellement que ça été formidable. Je partirai le 

cïur gros dõici, je vais perdre ma famille, pour moi ici cõest mes fr¯res et sïurs. 

 

Gérald 
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Gérald ...après quelque temps à la Maison d'Hérelle 
  



4.2 Profil  des demandes ŘΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴ sur la rue St-Hubert 

Par Jean Marc Meilleur, coordonnateur des soins 
 

[Ŝ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴ Ł ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŞǊŜƭƭŜ ŘŜƳŜǳǊŜ ƭŜ 

ƳşƳŜΦ [Ŝ ŎƻƳƛǘŞ ŘŜ ǎŞƭŜŎǘƛƻƴ Ŝǎǘ ŎƻƳǇƻǎŞ ŘΩǳƴ ƛƴŦƛǊƳƛŜǊ ŀǾŜŎ ǳƴ ōŞƴŞǾƻƭŜΣ ǳƴ ŜƳǇƭƻȅŞ 

ou un stagiaire dans le domaine des soins de santé. Le principal critère de sélection est 

toujours que la problématique dominante soit celle du VIH-ǎƛŘŀ ŀǾŜŎ ǇŜǊǘŜ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ 

ǇƘȅǎƛǉǳŜ ƻǳ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛǉǳŜΦ [ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǎΩŜŦŦŜŎǘǳŜ Ł ƭΩƘƾǇƛǘŀƭ ǇƻǳǊ ƭŀ ƳŀƧƻǊƛǘŞ ŘŜǎ 

demandes, sinon à domicile ou à la Maison d'Hérelle. 

aŀƭƎǊŞ ƭΩƛƳǇŀŎǘ ŘŜ ƭŀ ǊŞŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŎŀǳǎŞŜ ǇŀǊ ŘŜǎ ǘǊŀǾŀǳȄ ŘŜ 

ǊŞƴƻǾŀǘƛƻƴΣ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ǊŜœǳ ср ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴ Řǳ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞΦ  ос ŘΩŜƴǘǊŜ 

ŜƭƭŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛŜǎ Ł ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘϥIŞǊŜƭƭŜΣ Ŝǘ нф ƴΩȅ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ǾŜƴǳes.  Notons que les 

appelants nous sollicitaient tout en étant conscients de la limite de notre capacité 

ŘΩŀŎŎǳŜƛƭΦ bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ aussi ǊŞǇƻƴŘǳ Ł ǳƴŜ ŎƛƴǉǳŀƴǘŀƛƴŜ ŘΩŀǇǇŜƭǎ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛǉǳŜǎ ǇƻǳǊ 

information ou pour la disponibilité des places ǎŀƴǎ ǉǳΩǳƴŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ŦƻǊƳŜƭƭŜ soit 

présentée. 

5ŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩŀŘƳƛǎsion des personnes qui ont été accueillies (36) 

Détails à la section 4.3 ς Profil des résidents hébergés. 

5ŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ŞǘŞ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛŜǎ όнфύ 

Provenance des demandes : 

  23  de centres hospitaliers (dont 11 du CHUM, et 9 du CUSM), 

    3  des CSSS, 

    м  ŘΩǳƴŜ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŎŀǊŎŞǊŀƭŜ, 

    м  ŘΩǳƴ ŎŜƴǘǊŜ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ, 

    м  ŘΩǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜΦ 

Aucune de ces demandes ne présentait une problématique dominante de VIH-sida, et deux 

ŘΩŜƴǘǊŜ ŜƭƭŜǎ ƴƻǳǎ ŀǾŀƛŜƴǘ ŞǘŞ ǊŞŦŞǊŞŜǎ ǇƻǳǊ ŘŜǎ ǎƻƛƴǎ ǇŀƭƭƛŀǘƛŦǎ ǎŀƴǎ ǘƻǳǘŜŦƻƛǎ şǘǊŜ ǊŜƭƛŞŜǎ Ł 

leur VIH.  

;ƭŞƳŜƴǘ ŘΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ à noter, la majorité de ces personnes étaient sans logement : 

 14  sans domicile fixe, 

    6 en centre hospitalier sans logement, 

    9 vivaient en appartement. 
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4.3 Profil des résidents hébergés 

¢ȅǇŜ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ 

 

 

Sexe 

 

 

2007-2008 2006-2007 1990-2008

Soins palliatifs 9 7 239

Transition 23 22 251

Dépannage 13 7 165

Total 45 36 655

Soins 
palliatifs

20%

Transition
51%

Dépannage
29%

Soins 
palliatifs

37%Transition
38%

Dépannage
25%

2007-2008 2006-2007 1990-2008

Hommes 37 28 559

Femmes 8 8 96

Total 45 36 655

Hommes
82%

Femmes
18%

Hommes
85%

Femmes
15%

2007-2008 1990-2008 

2007-2008 1990-2008 



18 - 24 ans
1%

25 - 29 ans
5%

30 - 34 ans
12%

35 - 39 ans
22%

40 - 44 ans
23%

45 - 49 ans
16%

50 - 54 ans
21%

$ƎŜ Ł ƭΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴ 

 

                              

Lieu du décès 

 

                             

2007-2008 2006-2007 1990-2008

- de 18 ans 0 0 0

18 - 24 ans 0 0 6

25 - 29 ans 0 0 34

30 - 34 ans 0 2 78

35 - 39 ans 11 6 142

40 - 44 ans 8 9 153

45 - 49 ans 7 3 102

50 - 54 ans 4

55 - 59 ans 13

60 ans et + 2

Total 45 36 655

16 140

35 - 39 ans
24%

40 - 44 ans
18%45 - 49 ans

16%

50 - 54 ans
9%

55 - 59 ans
29%

60 ans et +
4%

2007-2008 2006-2007 1990-2008

Maison d'Hérelle 8 6 173

Hôpital 0 1 29

Total 8 7 202

Maison 
d'Hérelle!

100%

Maison 
d'Hérelle

86%

Hôpital
14%

2007-2008 1990-2008 

2007-2008 1990-2008 
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Orientation sexuelle déclarée 

 

 

HHIISSTTOORRIIQQUUEE  DDEE  LLȭȭOORRIIEENNTTAATTIIOONN  SSEEXXUUEELLLLEE  

  

  

 

    

    

2007-2008 2006-2007 1990-2008

Homosexuels 20 19 334

Hétérosexuels 13 17 237

Bisexuels 0 0 30

Inconnue 1 0 43

Total 34 36 644

Homosexuels

69%

Hétérosexuels

29%

Inconnue
2%

Homosexuels

53%

Hétérosexuels

36%

Bisexuels
5% Inconnue

6%

2007-2008 1990-2008 

Année Homosexuels Hétérosexuels

2007-'08 58.8% 38.2%

'06-'07 52.8% 47.2%

'05-'06 49.1% 50.9%

'04-'05 48.4% 50.0%

'03-'04 51.6% 46.8%

'02-'03 61.7% 38.3%

'01-'02 52.2% 45.7%

'00-'01 42.9% 42.9%



Français
82%

Anglais
9%

Créole
9%

Provenance de la référence 

 

  

Langue maternelle 

 

 

2007-2008 2006-2007 (2004-2008)

Hôpital 28 25 139

CLSC/CSSS 5 3 18

Institutions carcérales 1 0 4

Équipe mobile 1 2 3

Domicile 6 0 6

Autres 4 6 30

Total 45 36 200

Hôpital
62%

CLSC/CSSS
11%

Inst. 
carcérales

2%

Équipe 
mobile

2% Domicile
14%

Autres
9%

Hôpital
69%

CLSC/CSSS
9%

Inst.
carcérales

2%

Équipe 
mobile

2%

Domicile
3%

Autres
15%

2007-2008 2005-2006 1990-2008

Français 37 40 466

Anglais 4 4 81

Créole 4 6 50

Espagnol 0 3 20

Autres 0 2 38

Total 45 55 655

Français
71%

Anglais
12%

Créole
8%

Espagnol
3%

Autres
6%

2007-2008 1990-2008 

2007-2008 2004-2008 
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wŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜǎ Ł ƭΩŀŘƳƛǎǎƛƻƴ 

 

Raison du départ 

 

          

2007-2008 2006-2007 1990-2008

Sécurité du revenu 37 29 451

R.R.Q. (Rentes du Québec) 0 6 44

R.R.Q + Séc. du revenu 5 0 5

RRQ + assurance salaire 1 0 1

Assurance salaire 1 3 81

Assurance emploi 1 1 31

C.S.S.T. 0 0 2

R.E.E.R. 0 0 2

Aucun revenu 0 0 13

Source inconnue 0 0 25

Total 45 39 655

2007-2008 1990-2008 


































































































